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RAPORT PRIVIND STAREA INVATAMANTULUI LA LICEUL
TEORETIC PINTEA VITEAZUL CAVNIC
AN SCOLAR 2024-2025

Prezentul raport privind starea invajamantului a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor
comisiilor metodice, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat,
referindu-se la anul scolar 2024-2025. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului
managerial al ISJ] Maramures, al Planului managerial al institutiei, precum si a Rapoartelor
Comisiilor Metodice din unitatea de invatimant.

ANALIZA SW.0.T.

PUNCTE TARI

*Derularea programelor de formare / dezvoltare profesionala;

*Colaborarea eficienta si prompta cu institutiile administratiei publice locale;

*Gestionarea eficienta a resurselor alocate pentru investitii;

«Curriculum-ul furnizat de scoala este echilibrat si reflectd armonizarea curriculum-ului national
cu cel local si adaptarea la ariile curriculare.

*Curriculum-ul local este bine elaborat si are in vedere varsta clevilor , atingerea standardelor si
experienta anterioara a elevilor.

+Planul managerial este bine elaborat, reflectand optiuni strategice riguroase si planuri operationale
focalizate pe dezvoltarea ofertei curriculare in concordanta cu cererea si nevoile de educatie ale
elevilor si parintilor.

*Realizarea unui climat moral-afectiv optim in intreaga activitate desfaguratd in scoala.
*Managementul clasei este bun, iar relatia profesor —elev are rol motivant.

*Strategiile de predare utilizate la lectii sunt in general bine alese, ele fiind in conformitate cu
continuturile si resursele disponibile .

Relatia de colaborare cu partenerii sociali —sindicatele

JImplementarea programelor PNRAS si PNRR

PUNCTE SLABE

*Programa scolara este destul de incarcata, ceea ce se reflectd in capacitatea de receptare a elevilor
, in special la ultimele ore de curs.

*Scaderea motivatiei fata de invatatura,

*Consilierea parintilor.

sPerfectionarea metodelor de predare pentru cresterea motivatiei fatd de invatatura a elevilor.
*Proiectarea si claborarea corecta a documentelor din mapa dirigintelui.

OPORTUNITATI:

»Strategia Ministerului Educatiei privind imbunatétirca calitagii si eficientei sistemelor de educatie
i formare profesionala, facilitarca accesului tuturor la sistemele de educatie §i formare
profesionald, deschiderea sistemelor de educatie si formare profesionala citre societate;
*Recunoasterea gradelor didactice in cazul obtinerii unei alte specializari sau functii didactice:
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*Disponibilitatea institutiilor de inva{imaént superior pentru formarea continui a cadrelor didactice:
*Colaborarea cu Politia, cabinetele medicilor de familie, Primaria, Biserica etc.

*Existenta preocupadrii cadrelor didactice pentru dezvoltarea in cariera.

*Decontarea transportului cadrelor didactice navetiste

AMENINTARI:

*Scidderea populatiei scolare.

*Lipsa continuitatii la clasa a profesorilor si invatitorilor .

*Tendinta de migrare a personalului didactic spre alte domenii de activitate mai bine retribuite:
*Unele disfunctionalitd(i in receptarea modificarilor legislative de catre beneficiarii procesului de
educatie (elevi, parinti);

*Infiltrarea politicii in scoli.

*Scoald nu mai este o prioritate .

*Mass —media are o influenta negativi in educatia elevilor.

*Educatia este o responsabilitate exclusiva a scolii.

RETEAUA SCOLARA:
Liceul Teoretic Pintea Viteazul functioneazi in anul scolar 2024-2025 cu urmitoarea retea scolari:
- Colegiul Economic Pintea Viteazul (unitatea UPJ)
- Scoala primara Cavnic+ Gradinita cu program prelungit nr. 1
POPULATIA SCOLARA:
- Invagamant prescolar: 95 de copii
- Invitamant primar: 127 de elevi
- inviitamant gimnazial: 123 de elevi
invatamant liceal: 100 elevi
total elevi la inceputul anului scolar 2024-2025 : 445
SITUATIA LA INVATATURA
in anul scolar 2024-2025, situatia la inviititura se prezinti astfel:

1. Invatimant primar
a). Clasele Pregatitoare
- total elevi inscrisi: 35

- elevi promovati: 35

b). Clasa 1

- total elevi: 26

- elevi promovati: 26

¢). Clasa a II-a

- total elevi: 28

- elevi promovati 28

d). Clasa a IIl-a

- lotal elevi: 21
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- elevi promovati 20
e). Clasele a IV-a

- total elevi: 21

- elevi promovati 21
2. Inviatimant gimnazial
a). Clasaa V-a

- total elevi: 26

- elevi promovati 21
b). Clasele a Vl-a

- total elevi: 29

- elevi promovati 27
¢). Clasele a VII-a
- total elevi: 28

- elevi promovati 28
d). Clasa a VIII-a

- total elevi: 39

- elevi promovati 37
3. Invatamant liceal si profesional
a). Clasa a IX-a

- total elevi: 20

- elevi promovati 20
b). Clasa a X-a

- total elevi: 15

- elevi promovati 13
¢). Clasa a XI-a

- total elevi: 22

- elevi promovati 22
d). Clasa a XII-a

- total elevi: 16

- elevi promovati 16
e).ClasaalXaP

- total elevi: 12

- elevi promovati 10
f). Clasaa Xl a P

- total elevi:14
-elevi promovati: 12
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SITUATIA LA DISCIPLINA
In anul scolar 2024-2025, situatia la invatatura se prezinti astfel:

invitiméantul primar
- note scazute la purtare |
- numir abesnte: 3504, din care motivate 1021, nemotivate 2483

invatamantul gimnazial

a). Clasaa V-a

- note scazute la purtare: 4 elevi
b) Clasele a VI-a

- note scizute la purtare : 2 elevi
¢). Clasele a VlI-a

- note scizute la purtare: 3 elevi
d). Clasele a Vlll-a

- note scazute la purtare: 8 elevi

Situatia absentelor (clasele V-VIII)
- total absente: 11891
- absente motivate: 5453
- absente nemotivate: 6438

Invitamantul liceal si profesional
a). Clasa a 1X-a

- note scazute la purtare: ) elevi
b). Clasa a X-a

- note sciizute la purtare: 1 elev
¢). Clasa a XI-a

- note scazute la purtare: - 0 elevi
d). Clasa a XIl-a

- note scazute la purtare: 2 elevi
¢).ClasaalXaP

- note scazute la purtare: 4 clevi
f).Clasaa XTaP

- note scazute la purtare: 7 elevi

Situatia absentelor (clasele IX-XII)
- total absente: 9591
- absente motivate: 6387
- absente nemotivate: 3204
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ABSENTE PE UNITATE — an scolar 2024-2025
- total 24986
- absente motivate 12861
- absente nemotivate 12125

EXAMENUL DE EVALUARE NATIONALA LA CLASA a VIII-a, 2025

Situatia statistici a rezultatelor la examenul de Evaluare Nationali la clasa a VIll-a

Discipli Nr. elevi Numir note
e Prezenti(inscrisi) <5 >5
Limba si literatura romana 25 (35) 8 17
Matematici 25(33) 18 7
Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii | Medii
<5 >5 5-5,99 6-6,99 7-7.99 8899 | 9999 10
14 11 3 6 i 1 = <
: Procent hcdii >S5
- 44%

EXAMENUL DE BACALAUREAT 2025

Situatia statistici a rezultatelor la Examenul de Bacalaureat, iunie 2025

. Numar
Forma de e::li :;?&7‘: Nr. elevi Nr. elevi de Nr. elevi Din care cu medii:
invatamant | . prezenti eliminati/absenti | candidati reusiti
inscrisi | curenta respinsi
6-699 | 7-7.99 | 8-899 | 9-9.99 I 10
14
. R {13 din
Zi 18 14 18 4 seelonss 3 4 5 2 ‘
curenta) - J

Procent de promovabilitate - iunie-2025 - 77,77%
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Situatia statistica a rezultatelor la Examenul de Bacalaureat, august 2025

Nr Nr. elevi § Numar -
Forma de eyl : Nr. elevi Nr. elevi de Nr. elevi Din care cu medii:
invatamant Insc:"llsl :?r:::: prezenti eliminati/absenti cand!da!;i reusiti
respa 6-699 | 7-7.99 | 8-8.99 | 9-999 | 10
zi 4 1 4 e a 1 1 .
Procent de promovabilitate (iunie-august 2025 — 78,94% (92,85 sesiune curenti)
SITUATIA RESURSELOR UMANE, INCADRARE AN SCOLAR 2024-2025
Norme
Pf:fs’;::l Personal P’::('):: : TOTAL
. . didactic i . NORME UPJ
didactic % nedidactic
auxiliar
41.49 6 12 59.493
Titulari | Suplinitori | Personal | Pensionari | Suplinitori | Total | Personal Personal | TOTAL
calificati asociat necalificati | cadre didactic | nedidactic | PERSOANE
L didactice | auxiliar
35 8 - - 1 44 6 12 62
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PARTICIPARE LA EDUCATIE (FACILITATI ACORDATE ELEVILOR)

1. Manuale scolare
Achizitia manualelor s-a desfasurat conform calendarului procesului de completare a
stocurilor de manuale scolare
2. Rechizite scolare/ Tichete sociale;
Pentru copiii din invadmantul obligatoriu, au beneficiat de acest program 85 de elevi.
Tichete sociale au primit 92 de elevi

3. Programele LAPTE, CORN SI MAR ( incurajarea consumului de fructe in scoli )
Derularea programelor se face de catre Consiliul Judetean Maramures si unititile scolare,
distributia de fructe in scoli a inceput din 1 noiembrie 2017 pentru elevii din clasele pregatitoare,
I-VIII, iar in unitatea noastra au fost 250 de beneficiari.
4. Burse scolare
in anul scolar 2024-2025 s-au acordat 34 de burse de merit, 28 de rezilientii, 151 de burse
sociale, 2 bursa mama minora si 17 burse tehnologice.

SITUATIA BAZEI MATERIALE — INFRASTRUCTURA

1. Situatia autorizatiilor sanitare

Cladirle unitafii scolare Liceul Teoretic Pintea Viteazul au toate autorizatiile sanitare de
functionare, indeplinind conditiile de autorizare sanitara si ISU.
2. Proiectul de reabilitare si dezvoltare a infrastructurii scolare

2.a. Proiectul de reabilitare §i dezvoltare a infrastructurii scolare prin implicarea
autorititilor locale

Conditia de bazi in dezvoltarca bazei materiale si autorizarea clidirilor pentru activitatile
unitatilor scolare este o implicare activa a autoritatii locale in cunoasterea activitatii scolare si a
conditiilor de desfasurare a activitatilor instructiv-educative, colaborarea cu conducerea unitatilor
scolare in prioritizarea problemelor si a rezolvarii lor, a gradului de interventie necesar pentru
fiecare cladire in parte, a problemelor de sigurania si confort minim ( iluminat, incilzire. grup
sanitar, imprejmuire, sistem de supraveghere si pazi) pentru crearea cadrului in scoala pentru elevi
si cadre didactice.

Rezultatele elevilor reflectd in mare masuri conditiile de care dispun in scoala.

3. Situafia asigurdrii cu mijloace de transport scolar
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Situatia unitatilor scolare la care elevii fac naveta zilnic si a mijloacelor de transport
folosite

Microbusul scolar existent in administrarea Primariei Cavnic a realizat cursele solicitate de
catre Liceul Teoretic Pintea Viteazul in perioada Scoala Altfel, precum si cu ocazia diferitelor
concursuri scolare. De asemenea, elevii care fac naveta din partca de sus a orasului, au beneficiat
de transport gratuit.

Au beneficiat de decontarea navetei §i un numir de 21 de cadre didactice ale UPJ-ului.

MANAGEMENT SCOLAR SI EVALUARE INSTITUTIONALA

a) Aspecte pozitive

— continuarea procesului de refacere treptata a increderii in scoala;

— managementul este centrat in majoritatea cazurilor pe rezultate;

~ s-a remarcal o crestere semnificativd a autonomici i a descentralizarii, in special pe
componenta mobilitate personal, datoratii in mare masur legislatiei specifice;

— scoala in pofida dificultatilor cu care se confrunta incearca si mentina autoritatea valorilor
clasice;

b) Aspecte care necesitid ameliorare

— corpul profesoral nu este omogen ca pregatire i nici ca mentalitate, iar discrepantele si
necolaborarea se resimt;

~ In continuare, educatia informala este, in mod paradoxal, mai influenta si scoala nu reuseste
sa dea o replica consistent la deruta societatii;

— aspectele educative sunt impinse spre marginea interesului didactic:

— respectul scizut la multi elevi pentru calitatea proceselor intelectuale;

— delegarea insuficientd de sarcini;

— carenle in colectarea rapoartelor privind derularea activitatii, ale tuturor comisiilor aprobate
de catre consiliul profesoral si neasumarea acestora. in vederea colectirii unor date concrete
si corecte de citre director pentru redactarea Raportului privind starea invitimantului la
nivelul unitatii;

— existenfa la nivelul unitatilor scolare a unor factori perturbatori, care nu coalizeazi cu
conducerea scolii, refuzind orice progres institutional;

¢) Remedii, solutii pentru managementul scolar:
~ tratarea reprezentantilor comunitatii ca parteneri ai actului educational;
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— ameliorarea discrepanielor existente, pe alocuri la nivel administrativ, cauzate de existenta
unor disensiuni

— ftrecerea de la administrarea resurselor “reci” la strategii si dezvoltarea capacititii de a stabili
scopuri i obicctive pertinente;

— transformarea scolii intr-o organizatie care invatd si produce invagare, prin urmare cultura
organizatiilor scolare trebuie si fie una de dezvoltare:

- identificarea punctelor de dezvoltare printr-o viziune atractiva, viziunea fiind un atribut major
al liderilor de succes; viziunea trebuie comunicata, inteleasa si insusiti;

— eliminarea disonantei cognitive (una se gandegste, alta sc spune si altfel se face), disonanta
sesizabila prin comunicarea nonverbala necontrolati:

= dezvoltarea competentei de comunicare, care este esentialid in schimbarea atitudinii:

— participarea conducerii 5i a membrilor corpului profesoral la cursuri de formare profesionala
continua specifice, pentru dezvoltarea/implementarea unui control intern/managerial realist,
dar §i pentru dezvoltarea altor activitati specifice unui management sistemic performant,
pentru cresterea calitatii in invatamant in management educational si leadership;

FORMAREA CONTINUA A CADRELOR DIDACTICE

Activitatea privind evolutia in carierd. formare continua si dezvoltarea resursei umane, s-a
desfagurat in concordan{a cu obicctivele stabilite la nivelul Inspectoratului $colar Maramures si a
obicctivelor specifice privind pregitirea profesionala.

in conformitate cu Metodologia formarii continue a personalului didactic din invitimantul
preuniversitar, anexi la OMECTS 5561/2011. OMEN 5397/05. | 1.2013, OMEN nr. 3240/ 2014,
privind modificarea si completarea metodologiei de formare continua, s-au aplicat i respectat
toate procedurile §i etapele pentru inscrierea si obtinerea gradelor didactice, inclusiv aprobarea
unor amandri legale, respectiv incadrarea intr-o alti serie, pentru motive bine intemeiate.

Activitafi / actiuni desfisurate la nivelul unitatii

- In anul scolar 2024-2025, au fost parcurse si respectate toate etapele, conform graficului
de inscriere pentru obtinerca gradelor didactice in invagimantul preuniversitar

Aspecte care necesiti ameliorare:
- 0 mai buna pregatire metodica. psihopedagogica si de specialitate a candidatilor inscrigi la
cxamenul national de definitivare in invitimint
- monitorizarea activititilor/cursurilor de perfectionare, la nivelul unitatii, pentru obtinerea
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creditelor profesionale transferabile, obligatorii;

- cresterea motivatiei cadrelor didactice pentru inscrierea si sustinerea examenelor in vederea
obtinerii gradelor didactice.

- realizarea, de catre fiecare cadru didactic, a cel putin 90 CPT-uri, obligatorii, in ultimii 5 ani.

PROGRAME DE INTERES NATIONAL SI INTERNATIONAL

Se desfisoard in continuare si se finalizeazd Programul National pentru Reducerea
Abandonului Scolar (PNRAS)

RELATII INTERNATIONALE, PROGRAME DE COOPERARE INTERNATIONALA,
PARTENERIATE

Tipul proiectului
Proiect Erasmus+ ( an 1 acreditare pe
domeniul Ed. Scolara — proiect de
mobilitate)

Titlul proiectului
"Education Boost with Erasmus+”

“Profesionalism in turism prin
Erasmus+”

Proiect Erasmus+ ( an 3 acreditare pe
domeniul Ed. si formare profesionala
— proiect de mobilitate)

Healthy life calls you/NoW i stime to

Proiect de parteneriat scolar la scara

move mica

ORIENTAREA SCOLARA SI PROFESIONALA A ELEVILOR

in anul scolar 2024-2025, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala
Maramures, prin personalul Centrului Judetean de Asistentd Psihopedagogicd Maramures si
consilierii gcolari din Cabinetele Scolare/ Interscolare de Asistentd Psihopedagogica, a desfagurat
activitdti specifice de consiliere §i orientare scolard si profesionald. precum si consiliere
vocationald individuald, de grup si colectivi la nivel gimnazial/ liceal, pornind de la urmatoarca
tematica: Autocunoastere §i dezvoltare personald, Identificarea intereselor profesionale, a
aptitudinilor §i a valorilor, Identificarea trasaturilor de personalitate, Dobéandirea informatiilor
despre profesii/ piata muncii, Dezvoltarea abilitatilor de prezentare a calititilor personale.

La nivelul institutiei:
v' S-au inregistrat un numir de 12 adaptiri curriculare;

v S-au efectuat un numar de 2 evaluiri psihoeducationale;
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v" S-au consiliat 15 cadre didactice (pentru intocmirea adaptirilor curriculare sau alte
situatii particulare ale elevilor cu CES);

ACTIVITATEA EXTRASCOLARA

Activitatea extrascolarda — educativd de tip formal si nonformal este un domeniu
educational centrat pe elevi, ofera posibilitatea dezvoltérii de proiecte educative de actualitate, care
au un caracter prospectiv $i promoveaza un sistem de valori solid in contextul unei educatii de
calitate. Principiul acestui tip de activitate subliniaza importanta cuprinderii in procesul
educational al integralitiii individului §i a tuturor formelor de educatic functie de specificul virstei
elevilor.

Obiectivele urmarite:
¢ Cregterea relevantei ofertei de servicii si programe eductionale oferite de scoald pentru toate
categoriile de copii, elevi, tineri, adul{i, prin asigurarea unei mai bune coreldri cu nevoile
locale, cu diversele situatii i probleme ale comunitatilor, cu nevoile si interesele individuale
ale acestora, cu cerintele de pe piata muncii;

¢ Introducerea unor modalitati alternative de abordare a problematicii educatici civice: drepturile
omului, globalizare, sanatate, mediul inconjuritor, civilizatie, voluntariat;

¢ Stimularea si valorizarea creativititii si a imaginatiei elevilor - proiectele educative nonformale
de tip extrascolar si extracurricular

¢ Motivarea elevilor pentru a participa, in sistem de voluntariat sau benevolat, la viata scolii si
pentru a democratiza procesul educational (implicarea elevilor in propria lor educatie)
indiferent de mediul in care traiesc si se dezvolti ca personalitii aparte;

¢ Stimularea implicarii clevilor in rezolvarea problemelor vietii comunitare, ca viitori factori
decizionali, ca resurse umane capabile s3 construiasci o societate democratici de tip modern:

¢ Dezvoltarea unui caracter adaptabil la schimbare avénd la bazi un tip de inteligenta emotionala
de nivel superior respectiv adaptare in context, socializare- dezvoltarea relatiilor interumane
si empatic.

¢ Dezvoltarea plenari a personalitatii. a vocatiilor i a aptitudinilor mintale si fizice ale elevilor
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¢ Cultivarea respectului pentru drepturile omului si libertétile fundamentale , precvum si pentru
principiile consactrate prin Carta Natiunilor Unite

¢ Cresterea nivelului de educatie in spiritul respectului fata de parintii sai , fata de limba sa, de
identitatea si valorile sale culturale , faid de valorile natoinale ale tarii dar i fatid de late
civilizatii

Constatiiri §i aprecieri:
a) Documentele activitagii dirigintilor; respectarea OMECTS Nr. 5132/10.09.2009 privind
activitatea dirigintelui.

Documentele activita(ii dirigintilor, precum si activitatile acestora, au fost realizate in

conformitate cu OMECTS nr. 5132/10.09.2009.

h) tematica orelor de dirigentie (relevanta temelor pentru varsta clasei §i fala de
particularitafile clasei; adaptarea componentelor §i subcomponentelor educationale din
programa scolarda in funcfie de prioritafile apdrute in societate — prevenirea influentei
factorilor de risc, prevenirea fenomenelor de violenta scolara)

S-a constatat ca tematica orelor de dirigentie este in concordantd cu varsta si particularititile
clasei si in conformitate cu interesele elevilor si se centreaza pe dezvoltarea unor principii de viata
ancorate in realitate. Activititile desfisurate au scos in evidentd modalitdti specifice si actuale de
educatie prin activitdti extrascolare de tip formal, nonformal si desigur si informal .Au fost
observate aspecte centrate pe organizarea unitatilor scolare ce au presupus participarea activi a
clevilor ca indivizi competenti . capabili sa ia decizii si sa rezolve probleme.

Din studiul documentelor comisiilor metodice ale dirigintilor s-a constat cd proiectarea
activitatilor educative s-a realizat conform ghidului metodologic in vigoare si a recomandarilor
I1SJ Maramures primite la inceputul anului scolar dar si pe parcursul acestuia . Profesorii diriginti.
in majoritatea lor , au intocmit corect planificarile anuale si semestriale. Activititile educative s-
au grupat in domenii specifice. Sunt cuprinse teme care vizeaza orientarea gcolara si profesionald,
orientarea vocationala , integrarea elevilor in diferitele medii sociale — familie, scoald, comunitate,
actiuni de prevenire — violentd familiala si scolard, antidrog, anti-trafic de fiinte umane,
delincventa juvenila etc.).

¢) planul activitatilor destinate prevenirii violentei in mediul scolar

S-a constatat existenia comisiilor pentru prevenirea violentei, un profesor coordonator si o
reald colaborare profesor consilier scolar/psiholog — diriginti — membri CEAC.

d) atitudinea elevilor fata de educatia pe care le-o ofera scoala (chestionare, discufii cu

reprezentantii Consilivlui Scolar al Elevilor )
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e) eficienta metodelor didactice utilizate in ora de dirigenfie §i in activitditile educative
nonformale

S-a remarcat antrenarea elevilor intr-un numar divers de activitai extragcolare pe domenii
complexe. Atitudinea elevilor fata de scoald, fata de educatia §i instructia primite, atitudinea fa(a
de familie, fata de comunitate si grupurile sociale din care fac parte demonstreaza. in mare masura,
o evolutie a eficienfei metodelor didactice utilizate in ora de dirigentie si in activitatile educative
nonformale. Metodele didactice utilizate in cadrul orelor de dirigentie stimuleaza spiritul de
echipa. dorinta de implicare activa in viata clasei, autocunoasterea si cunoasterea interpersonala.

Printre neajunsurile semnalate s-au constatai:

e Proiectele nu se bazeazi intotdeauna pe analize de nevoi educationale la nivelul scolii si nu
contureaza strategii coerente de interventie. Calitatea activitatilor propuse este neglijatd si
exista riscul instalarii unor contramodele de superficialitate. Astfel elevii si parintii nu au o
percepiie clard ¢ se fac demersuri cu aceste scopuri clare.

e Neglijarea rolului familiei sau slaba implicare a parintilor in educatia propriilor copii.
Impactul factorilor de risc la care sunt expusi copiii este cu atdt mai puternic cu cat
expuncrea acestora la situatii limita, necontrolate, este lasata uncori la voia intamplarii, in
detrimentul protectiei, grijii $i atentiei pentru asigurarea conditiilor adecvate unei
dezvoltari personale armonioase i unui stil de viaga sanatos.

S-a format prin alegeri democratice Consiliul Scolar al Elevilor, conform Regulamentului
aprobat de MECTS prin OMECTS nr. 4247/21.06.2010.

Prevenirea violentei in mediul scolar si asigurarea sigurantei si securititii elevilor

Prin Programul partenerial de educatie antiinfractionala a elevilor — protocol incheiat intre
Colegiul Economic Pintea Viteazul si Politia Cavnic, au fost stabilite responsabilitd{i comune in
vederea organizarii §i desfasurarii de activiti{i de prevenire generale si speciale a delincventei
juvenile, a victimizarii copiilor, a deviantei comportamentale.

Astfel au fost incluse teme specifice in cadrul orelor de dirigentie si educatie civica, au
fost organizate acliviti{i extragcolare in care au fost implicafi elevi, profesori, périnti si
reprezentanii ai poliliei specializati in prevenirea criminalitatii, s-a organizat un sistem eficient de
comunicare intre unitagile de invitimant si politie, in privinta tinerilor aflati in situafii de risc
precum si a celor care au savarsit fapte penale, prin arondarea fiecarei scoli cite unui reprezentant
al politiei.
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ABANDON SCOLAR, NESCOLARIZARE, ABSENTEISM, PROGRAME DE
RECUPERARE, PROGRAME CU FINANTARE EUROPEANA PENTRU
COMBATEREA ABANDONULUI SCOLAR

Abandonul scolar si nescolarizarca reprezintd un fenomen constant si devine astfel o
problema a tuturor. Reducerea lui se poate face analizdnd situatia actuala pentru a putea lua
madsuri, prin facilitarea accesului la educatie de la varste fragede, reducerea numarului de elevi cu
performante slabe si a absen{elor nemotivate si recuperarea scolara prin programe de tipul “A doua
sansa”, prin Programul PNRAS implementat timp de 3 ani.

ACTIUNI INTREPRINSE PENTRU REDUCEREA ABSENTEISMULUI SI A
ABANDONULUI SCOLAR LA LICEUL TEORETIC PINTEA VITEAZUL CAVNIC

Monitorizarea elevilor ai cdror parinti sunt plecati in strdindtate si angrenarea lor in diverse
activitati scolare;

Verificarea inregistrarii in documentele scolare a absentelor;

Numirea unei comisii responsabile cu serviciul pe scoala al elevilor si cadrelor didactice si
elaborarea unui program de desfasurare a acestor activitati.

Instruirea personalului nedidactic pentru asigurarea securitatii elevilor pe timpul desfisuririi
cursurilor (eliminarea i verificarea tuturor neregulilor din clasa si scoala prin asigurarea
ilumindrii corespunzitoare, a ambientului termic, a utilizirii echipamentelor si instalatiilor din
scoala):

Reactualizarea Regulamentului de Ordine Interioard, in baza legislatiei in vigoare, cu prevederi
clare i sanctiunile care se aplica elevilor in cazul comiterii de abateri ce contravin reglementirilor
in vigoare, precum si intocmirea planului operational minimal al unititilor scolare, privind
reducerea fenomenului violentei in mediul scolar:

Aprobarea, de citre Consiliul Profesoral, Consiliul reprezentativ al Parintilor si conducerea scolii,
a Regulamentului de Ordine Interioard cu privire la conditiile de acces si a unor reguli de intrare
in scoala a parintilor;

Prelucrarea Regulamentului Scolar §i a Regulamentului de Ordine Interioara la fiecare clasi de
elevi;

Organizarea de consilii profesorale cu tema in care si se analizeze cauzele absenteismului si
abandonului scolar si gasirea unor solutii punctuale pentru inliturarea acestora;

Colaborarea permanenta dintre directorii, profesorii si dirigintii in vederea identificarii elevilor
problemd sau a unor persoane suspecte care frecventeazi zona unitagilor de invatamant
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Dezbateri in cadrul orelor de dirigentie privind situatia si cauzele care au generat abseniele, pentru
fiecare elev in parte, incheierea angajamentelor si a proceselor verbale;

Modificarea atitudinii cadrelor didactice in relajionarea cu elevii prin pozitivare, toleranta,
intelegere, 0 mai buna comunicare ete

Identificarea zonelor de risc privind infractionalitatea comisa de elevi, ori a ciror victime sunt
elevii;

Controlul periodic al unitatilor comerciale amplasate In zona unitatilor de invatimant cu privire la
respectarea categoriilor de produse ce pot fi comercializate minorilor, conform H.G. nr.128/1994
privind unele masuri pentru asigurarea conditiilor de dezvoltare fizica si normala a elevilor s
studentilor:

ROLUL $I GRADUL DE IMPLICARE A COMUNITATII (ADMINISTRATIA
PUBLICA) IN REZOLVAREA PROBLEMELOR SCOLII DIN PERSPECTIVA LEGII
EDUCATIEI NATIONALE

Conform Legii administrafiei publice, atributiile sunt relevante pentru parteneriatul scoala —
comunitate.

In baza Legii Educatiei Nationale administratia publicd asigurd, in limita bugetului, conditiile
materiale si financiare necesare pentru buna functionare a institutiilor si serviciilor publice de
educatie, acorda stimulente si facilitate, potrivit legii, pentru elevi si profesori.

Autorititile publice locale au asigurat, in anul scolar 2024-2025, finantarea complementard din
care au fost suportate cheltuieli de capital, cheltuicli sociale si alte cheltuieli asociate procesului
de invatimant de stat (reparatii capitale, consolidari. investitii, burse ale elevilor, transportul
elevilor, naveta cadrelor didactice etc)

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT - CONTABILITATE

Activitatea de secretariat s-a desfasurat in conditii normale. au fost intocmite toate documentele
specifice inceputului de an scolar, documente de transferari ale elevilor, promovare, salarizare
pentru personalul scolii, a situatiilor statistice, intocmirea actelor de angajare, transferare,
eliberare, promovare si sanctionare pentru intregul personal angajat al scolii, completarea si
eliberarea foilor matricole, verificarea mediilor generale la absolventii clasei a-Vl1ll-a, eliberarea
de adeverinte pentru elevi si cadre didactice. procurarea documentelor privind legislatia scolara,
intocmirea la termene stabilite a situatiilor statistice pentru ISJIMM si Primarie, intocmirea statelor
de plata pentru intreg personalul scolii, intocmirea statelor de bursa conform procesului- verbal al
comisiei de acordare a burselor, intocmirea fiselor fiscale, intocmirea lunara a contributiei sociale
pentru intreg personalul salariat al scolii, intocmirea borderourilor lunare cu contributia parintilor
pentru hrana copiilor de la invatamantul prescolar, intocmirea fiselor individuale ale copiilor de la
mvatamantul prescolar, s-a reactualizarea baza de date a scolii in programul SIIIR ; reactualizarea
site-ului scolii noastre.
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COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Doamna administrator s-a implicat in activitatile specifice si a contribuit la rezolvarea unor
probleme care asigura bunul mers al intregii scoli : inventare, verificare dosare bursa,
implementare Program PNRAS si PNRR curatenie, dotare cu materiale de curatenie, tipizate etc.
BIBLIOTECA SCOLARA

Activitatea in cadrul bibliotecii este destul de redusa la nivel gimnazial/liceal si crescuti la nivel
primar— necesititile de informare ale elevilor sunt satisfacute prompt.

IMAGINE, COMUNICARE SI RELATII CU MASS-MEDIA

Mediatizarea activitdtilor Liceul Teoretic Pintea Viteazul, la nivelul presei este buna, fiecare
activitate importanta din viata scolii beneficiind de articole si disemindri in presa judeteana si pe
pagina de Facelg,oek a institutiei.
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